VYROCNA SPRAVA
MATERSKEJ SKOLY, KOVARCE 450
za Skolsky rok 2025/2026

L Prerokovanie v pedagogickej rade

Vyro¢na sprava Materskej Skoly, Kovarce 450 za $kolsky rok 2025/2026 bola prerokovana v
pedagogickej rade dna: 19.9.2026

.................. !

Bc. Lucia Kertészova
riaditelka skoly

IL. Vyjadrenie rady Skoly

Vyroént spravu Materskej $koly, Kovarce 450 za skolsky rok 2025/2026 prerokovala
Rada Skoly dna 5.10.2026 a odporuca zriad'ovatel'ovi Obci Kovarce sprava schvalit.

Ing. Michaela Copikova
predseda Rady Skoly

I1I. Stanovisko zriad’ovatel’a

Obec KOVARCE

schvaluje

e hvals

Vyroéna spravu Materskej Skoly, Kovarce 450 za Skolsky rok 2025/2026




1. Uvod

Vyro¢na sprava Materskej Skoly Kovarce 450 za skolsky rok 2025/2026 je vypracovana podla
vyhlasky Ministerstva Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze Slovenskej republiky ¢. 217/2026 Z.
z. o naleZitostiach vyroénej spravy $koly alebo $kolského zariadenia. Udaje sa uvadzaji podla

stavu k 31. augustu Skolského roka 2025/2026.

2. Udaje o zriad’ovatelovi

Nazov Obec Kovarce

Sidlo Kovarce 461, 956 15
Identifika¢né ¢islo 00310573

Kontakt na u¢el komunikacie e-mail:

info@obeckovarce.sk
starosta@obeckovarce.sk
tel. ¢.: 0385316125

3. Udaje o materskej $kole

Materska skola, Kovarce 450 je verejnym poskytovatelom vychovy a vzdelavania podla § 45
zékona ¢. 321/2025 Z. z. o skolskej sprave. Materska skola je zriadena Obcou Kovarce, ktora je jej
zriad’ovatel'om.

Nazov Materské skola Kovarce
Sidlo Kovarce 450

Zriad’ovatel Obec Kovarce

Riaditel’ka Bc. Lucia Kertészova
Veduca Skolskej jedalne Iveta Vancekova
Telefonicky kontakt 038/5316136, 0911 500 307
Webové sidlo mskovarce.estranky.sk
Mailova adresa mskovarce@bestnet.sk

4. Personalne zabezpecenie

V materskej Skole posobili Styria pedagogicki zamestnanci vratane riaditel’ky. Traja nepedagogicki
zamestnanci zabezpe€ovali upratovanie, Skolnicke a kuri¢ské Cinnosti a chod Skolskej jedalne.
Spolu ma materska Skola 7 zamestnancov. Z dévodu odchodu riaditel’ky Be. Zdenky Bujnovej do
dochodku prebehlo dna 24.6.2026 vyberové konanie na obsadenie funkcie riaditel’ky materske;j
Skoly. Novou riaditel'’kou bola od 2.7.2026 menovana Bc. Lucia Kertészova.

Pedagogicki zamestnanci:

Meno a priezvisko Pracovné zaradenie Uviizok | Vzdelanie

Bc. Zdenka Bujnova riaditel’ka MS 100 % | Vysokoskolské prvého stupna

Bc. Lucia Kertészova ucitel’ka, 100 % | Vysokoskolské prvého stupna
od 2.7.2026 riaditel’ka

Bc. Jana Labudova ucitel’ka 100 % | Stredoskolské

Jaroslava Remenova, Dis. | ulitel’ka 100 % | Stredoskolské



mailto:info@obeckovarce.sk
mailto:starosta@obeckovarce.sk

Prevadzkovi zamestnanci

Meno a priezvisko Pracovné zaradenie | Uviizok
Zuzana Opatova Skolnic¢ka, pracka 100 %
kuricka 15 %
Skolska jedalen
Meno a priezvisko Pracovné zaradenie | Uvizok
Iveta Vanéekova Veduca jedéalne 50 %
Kvetoslava Halmova kucharka 100 %

5. Udaje o det'och

a) Pocty deti v triedach

k 15.9.2025 K 30.6.2026
Trieda ¢.1 motyliky 18 19
Trieda ¢.2 zabky 24 26*
Spolu: 42 45

* jedno diet’a plnilo individualne vzdelavanie
Deti so SVVP sme v §kolskom roku 2025/2026 v materskej $kole nemali.

b) Plnenie povinného predprimarneho vzdelavania

Povinné predprimarne vzdeldavanie plnilo posledny rok pred nastupom na povinnu Skolsku
dochadzku 21 deti. Z toho 1 diet’a prijaté na plnenie predprimarneho vzdeldvania nepatrilo do
verejného Skolského obvodu nasej materskej Skoly. So vSetkymi det'mi sme v mesiaci februar
po zaskoleni vykonali podl'a pokynov a materidlov Centra poradenstva a prevencie testovanie
Skolskej zrelosti. Styri deti, ktoré mali nevyhovujice vysledky, boli nasledne objednané do
CPP na d’alSie testovanie. Na zaklade vysetrenia CPP v Topol'¢anoch a odporticania lekara pre

deti a dorast pokracuju v plneni povinného predprimarneho vzdelavania v §kolskom roku
2026/2027.

¢) Ostatné adaje

Chorobnost’ deti ivSetky dalSie oznamy a usmernenia sme srodiémi konzultovali
a oznamovali prostrednictvom uzatvorenych skupin rodi¢ov jednotlivych tried na messengeri
ioznamom voboch Satniach deti. Previdzka MS bola prerusend z dovodu
viano¢nych, novoro¢nych, vel'konocnych, Statnych sviatkov a chorobnosti.

Z dovodu vysokej chorobnosti a potreby doliecenia deti bola v diloch 30.10.-31.10.2025,
10.1.-12.1.2026 a 19.2.-20.2.2026 prerusena prevadzka s tym, Ze sa deti dolie¢ia i vo vikendovych
diloch.
0Od 15.9.-19.9.2025, od 16.2.-18.2.2026 a 19.3.-20.3.2026 sa triedy spajali do jednej z dévodu
vySSej chorobnosti deti.
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Pri prazdninach v ZS sme zistovali zdujem rodi¢ov o MS zapisovanim a vtedy bola v prevadzke
jedna trieda.

Na dochadzku pocas letnych prazdnin od 1.7.2026 do 10.7.2026 bolo zapisanych 16 deti —
v prevadzke bola jedna trieda.

d) Zapis deti do MS

1. V mesiaci m4aj 2026 prebiehal zapis do materskej Skoly cez aplikéaciu e-prihlasky a nésledne
bolo vydanych 6 rozhodnuti o prijati deti do materskej Skoly k skolskému roku 2025/2026.
V mesiaci august boli eSte podané 2 prihlasky v printovej podobe, takze spolu je v Skolskom
roku prijatych 8 deti.

2. Pocet deti v sk. roku 2026/2027 je:
e v prvej triede — motyliky 15 deti, z toho 6 deti, ktoré dovfsSia tri roky do konca kalendarneho
roka 2026,

e vdruhej triede — zabky je 19 deti, ztoho 11 deti, ktoré plnia povinné predprimérne
vzdelavanie a z nich 4 deti pokracuju v plneni povinného predprimarneho vzdelavania.

6. Udaje o aktivitich a prezentacii §koly na verejnosti

l. Odvedenie prvakov z materskej Skoly k zahajeniu nového sk. roka do | 1.9.2025
zakladnej Skoly s rodi¢mi
2. Turistickd vychadzka ku kostoliku sv. Anny, na Horku, do |22.9.2025
kamenolomu.

3. Aktivity na tému zdravia, prevencia — Den srdca 29.9.2025
Medzindrodny den hudby - ukaZzka hudobného obradu azvykov | 1.10.2025
(zaCepcCenie, sobas v podani uciteliek a heligonkara DuSana Gréca)

5. Vyroba daréekov pre babi¢ky a dedkov, kultirny program na posedeni | 10/2025
doéchodcov v obci

6. Deit materskych §kol — Sportovo — sutazné popoludnie 3.11.2025
7. Mobilné planetarium 4.11.2025
8 Prichod Mikulasa s certom 5.12.2025
0. Hudobny program o 'udskom tele s nazvom ,,Cervena — modra“ 8.12.2025
10. | Babkové divadlo ,,Snehova kral'ovna“ 11.12.2025

11. | Viano¢né vystupenie v kultirnom dome ,,Ako Certi ukradli viano¢nu | 12.12.2025
hviezdu®, viano¢na trznica

12. | Vianoc¢na vecera deti a zamestnancov 17.12.202
13. | Fasiangovy karneval deti 11.2.2026
14. | Korculiarsky kurz 23.-27.2.2026
15. | Navsteva obecnej kniznice 12.3.2026
16. | Turistickd vychadzka do kamenolomu a Kovarskej horky 24.3.2026
17. | Plavecky vycvik deti plniacich PPV 30.3.-9.4.2026
18. | Navsteva 1. roénika ZS Kovarce 13.4.2026




19. | Zapis do 1.roc¢nika 14.4.2026
20. | Vystapenie k 50.vyro¢iu otvorenia novej budovy MS s programom | 24.4.2026
,»Ako bolo kedysi a ako je to teraz*
21. | Zdobenie maja pred KD 30.4.2026

22. | Tane¢né vystupenie ku Diiu matiek v KD (tane¢ny krazok) 10.5.2026

23. | Zabavno-Sportové aktivity pocas tyzdia dia deti (skdkacie hrady, | 1.6.-5.6.2026
Sportové stut'aze)

24. | Den otcov — Sportové popoludnie, zhotovenie dareka 22.6.2026
25. | Ukazka prace hasicov DHZ Kovarce 23.6.2026
26. | Prezentécia kontaktnej ZOO Madagaskar 26.5.2026
27. | Exkurzia do minizoo Ran¢ pod Babicou, Bojna 18.6.2026
28. | Rozlucka deti navstevujucich PPV s materskou Skolou 25.6.2026

5. Udaje o priestorovych a materialnych podmienkach §koly

Vsetky priestory materskej Skoly su ur¢ené na vychovno-vzdelavaciu ¢innost. Materska
Skola ma v prevadzke dve priestorovo vel'ké samostatné triedy, dve socialne zariadenia pre deti
s umyvarnami, dve velké samostatné spalne, taktiez dve samostatné Satne, ktoré boli vybavené
novymi skrinkami a lavickami na sedenie. Su¢astou MS je vlastna kuchyia a spoloéna jedaleii pre
deti a zamestnancov

Budova materskej Skoly je zateplend snovou fasadou, zimnou zdhradou i zdhonmi
s bylinkami a kvetmi. Skolsky dvor i cely areal materskej §koly je oploteny a po skonéeni
prevadzky sa zatvara.

Skolsky dvor pred budovou (od zakladnej $koly) tvori zatravnena plocha, pieskovisko
s drevenou obrubou a zatienenim, dreveny vlak, kovové preliezacky, koloto¢, drevené lavicky,
drevena piratska lod. Dvor je skrasleny roznymi rozpravkovymi postavickami. Tato cast
Skolského dvora sa vyuZiva hlavne pre mensie deti. Vel'ké stromy poskytuju aj ¢iastocny tieil pre
hry deti.

Skolsky dvor za budovou (od pol'a a prijazdovej cesty pre auta) tvori tieZ zatravnena plocha,
dve drevené preliezacky so Smyklavkami, kovové rebriny, drevena vahova hojdacka, pieskovisko
s drevenou obrubou a zatienenim, lavicky, stojan na basketbal i prenosné branky na futbal, taktieZ
vysoké stromy s dobrym tienenim v letnych mesiacoch. VyuzZiva sa prevazne pre starSie deti.
Zhotovena bola nova posuvna vstupna brana do aredlu od pol'a, kadial’ vstupuju deti po privezeni
rodi¢mi, vchadza zadsobovanie 1 parkuji zamestnanci materskej Skoly.

V priestore pred hlavnym vchodom je asfaltova plocha, vyuZivana na rdézne hry a ¢innosti.
Chodniky st pomal'ované r6znymi ,,hrami pre pohyboveé ¢innosti deti®.

V oblasti elektronizacie je materska Skola vybavena ksvojej cinnosti pocitacmi
s tla¢iarnami k agende Skoly ik agende Skolskej jedalne s pripojenim na internet, dvoma
interaktivnymi tabul'ami pre vychovno-vzdelavaciu préacu s prisluSenstvom.

Pri edukacnych Cinnostiach sa pouzivaji CD prehravace, klavesy, ozvucovacie sustavy,
akordeodn, detské hudobné nastroje, detské kostymy a rézne doplnky k dramatizéciam rozpravok,
vychovno-vzdeldvacim aktivitam.

Vytvarny, pracovny material, pracovné listy pre deti sme zabezpecovali z prostriedkov
rodi¢ov 1 rozpoctu skoly.



Detsku a odbornu kniznicu kazdoroéne dopliiame, dokupujeme hracky a stavebnice, taktiez
niekol’ko novych uéebnych pomédcok aj telovychovného naradia. Ugelové uéebné pomocky si
vyrabaju aj ucitel’ky samé.

V triedach boli v mesiaci august opravené popraskané stropy, z ktorych casto padala
omietka a tiez boli triedy vymalované. V umyvarke na poschodi boli zakipené nové umyvadla
a opravené detské WC. Bolo vymenené linoleum v chodbe na poschodi z dévodu poskodenia pri
pracach v auguste.

V 50 rocnej budove je uz opotrebované i staré¢ vicsSinou pdvodné vybavenie Skolskej
kuchyne. Potrebna by bola rekonstrukcia zariadenia a vybavenia skolskej kuchyne. Potrebna by
bola urobit’ aj nova elektroinstalacia v budove, vodovodné rozvody a odpadové potrubia. Tiez by
bolo potrebné vymenit nabytok v triedach, ktory je uz zastaraly, Casto s obmedzenou funkénost’ou.

7. Plnenie projektu riadenia a rozvoja Skoly

Projekt riadenia a rozvoja Materskej Skoly, Kovarce 450, bol zamerany na systematické
skvalitiovanie vychovy a vzdeldvania, vytvéranie priaznivého pracovného a vychovno-
vzdeldvacieho prostredia, podporu profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov, spolupracu
s rodicmi a zriadovatelom a na postupné skvalitiovanie materidlno-technickych podmienok
materskej Skoly.

Pri realizécii projektu boli zohl'adiiované potreby deti, zamestnancov a zakonnych zastupcov deti,
zriad’'ovatel’a, ako aj podmienky a moznosti materskej Skoly. V hodnotenom obdobi materska skola
realizovala vychovno-vzdeldvaciu €innost’ podl'a Skolského vzdelavacieho programu ,,Mudra
sova®.

SkVP , Mudra sova“ bol zamerany najma na:

e rozvoj environmentalneho citenia a pozitivneho vzt'ahu deti k prirode,
e poznavanie a ochranu zivotného prostredia,

e vytvaranie zakladov ekologického spravania,

e poznavanie l'udovych zvykov, tradicii a kultirneho dedicstva,

e oboznamovanie deti s tradiciami obce a regionu,

e r10zvoj Ucty k 'udovym tradicidm a hodnotam,

e rozvoj tvorivosti, samostatnosti a praktickych zru¢nosti deti.

Uvedené zameranie SkVP sa ukazalo ako vhodné a podnetné a zostava zachované aj v d’alsom
obdobi rozvoja materskej Skoly.

Vyhodnotenie jednotlivych oblasti projektu riadenie a organizacia materskej Skoly
V oblasti riadenia bolo cielom zabezpecit’ efektivne fungovanie materskej Skoly, jasné rozdelenie

uloh a zodpovednosti zamestnancov a vytvaranie podmienok pre plynult realizdciu vychovno-
vzdelévacieho procesu.

Plnenie:
e zabezpeCovali sme organizaciu prevadzky materskej Skoly v sulade s platnymi pravnymi
predpismi,

e Ttlohy a povinnosti zamestnancov boli priebezne koordinované,



e uskutoc¢novali sme pracovné a pedagogické porady podl'a potreby,

o riesili sme aktudlne pedagogické, organiza¢né a prevadzkové otazky,

e zabezpecCovali sme dokumentéaciu materskej Skoly,

e priebezne sme vyhodnocovali plnenie tloh a stanovenych ciel'ov,

e pozornost’ sme venovali bezpecnosti a ochrane zdravia deti a zamestnancov.

Vyhodnotenie:

Stanovené ciele v oblasti riadenia a organizacie boli splnené. Nad’alej je potrebné pokracovat’ v
systematickom planovani, pravidelnom vyhodnocovani ¢innosti a v skvalitiovani vnutorného
systému riadenia.

Skvalitiiovanie vychovno-vzdelavacieho procesu

Hlavnym cielom bolo zabezpecit’ kvalitni a veku primeranti vychovu a vzdeldvanie, podporovat’
individudlne schopnosti deti a vytvarat podmienky pre ich vSestranny rozvoj. Vychovno-
vzdelavaci proces vychadzal zo SkVP ,,Mudra sova® a jeho environmentalneho a kultarno-
tradicného zamerania. U¢itel’ky v triedach pocas Skolského roka vytvarali nové uebné pomocky
k jednotlivym témam, ktoré budi mat’ vyuzitie aj tento Skolsky rok.

Plnenie:
o realizovali sme aktivity zamerané na poznavanie prirody a zivotného prostredia,
e deti sme viedli k ochrane prirody a Setrnému zaobchédzaniu s prirodnymi zdrojmi,
o uskutoc¢novali sme pozorovania prirody a sezonne aktivity,
e deti sme oboznamovali s l'udovymi zvykmi a tradiciami,
o realizovali sme tematické tvorivé aktivity, hudobné, vytvarné, pohybové a dramatické
¢innosti,
e podporovali sme samostatnost’, tvorivost’ a spolupracu deti,
e vyuzivali sme hry a zazitkové ucenie,
o reSpektovali sme individualne potreby a moznosti jednotlivych deti.

Vyhodnotenie:

Ciele v oblasti skvalitiiovania vychovno-vzdelavacieho procesu boli splnené. Environmentélne a
kultarno-tradi¢né zameranie SkVP boli prirodzene zallenené do kazdodennych Einnosti
a vytvarali sme vhodné podmienky na rozvoj osobnosti deti.

Environmentalna vychova

Environmentéalna vychova predstavovala jednu z hlavnych oblasti SkVP , Mudra sova“.
Realizované aktivity boli zamerané najmé na:

e poznavanie prirody v okoli materskej Skoly,

e pozorovanie zmien v prirode pocas roka,

e poznavanie rastlin a zivo¢ichov,

e separovanie odpadu a vedenie deti k Cistote,

e ochranu prirody,

e Setrenie vodou a energiami,

o starostlivost’ o okolie materskej Skoly,

o praktické aktivity pri tprave a Cisteni Skolského dvora,

e rozvoj pozitivneho vzt'ahu deti k prirode.



Vyhodnotenie:

Environmentdlne zameranie bolo plnené priebeZne pocas celého Skolského roka. Deti mali
moznost’ ziskavat' poznatky nielen sprostredkovane, ale aj prostrednictvom praktickych a
zazitkovych ¢innosti.

Ludové zvyky, tradicie a kultirne dedic¢stvo

Druhou vyznamnou oblastou SkVP , Mdra sova®“ bolo priblizovanie P'udovych zvykov a tradicii
detom.
Plnenie:
e deti sme oboznamovali s tradi¢énymi sviatkami a zvykmi,
o realizovali sme tematické aktivity suvisiace s l'udovymi tradiciami,
e vyuzivali sme 'udové piesne, basne, hry a tane¢né prvky,
e deti sme oboznamovali s tradicnymi remeslami a spésobom zivota v minulosti,
e podporovali sme tctu ku kultirnemu dedi¢stvu,
e sdetmi sme sa zcastiiovali na kultirnych vystipeniach k r6znym prilezitostiam pocas
roka.
Vyhodnotenie:
Ciel bol splneny. Tradicie sme det'om priblizovali primeranou, hravou a zazitkovou formou.

Profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov

Ciel'om bolo podporovat’ odborny rast pedagogickych zamestnancov a zvySovat kvalitu ich
pedagogickej prace.

Plnenie:

« pedagogicki zamestnanci si priebezne dopliiali odborné vedomosti,

e vyuzivali dostupné formy vzdelavania,

o aplikovali ziskané poznatky v pedagogickej praxi,

o uskuto¢novala sa vymena sklisenosti medzi zamestnancami,

e pozornost bola venovana individudlnym potrebam deti a inkluzivnemu pristupu,

e boli obozndmeni s novymi zdkonmi, metodickymi usmerneniami,

o aktualiza¢né vzdeldvanie absolvovali pedagogicky zamestnanci cez NIVAM moodle
online:
Bc. Janka Labudova absolvovala aktualizacné vzdelavanie v pocte 10 hodin s nazvom
Moderné vzdelavanie pre 21.storoCie v materskej Skole, ktoré ukoncila 26.9.2025.
Jaroslava Remenova, DiS. absolvovala aktualizacné vzdelavanie v pocte 10 hodin
snazvom Moderné vzdeldvanie pre 21.storocie v materskej Skole, ktoré ukoncila
15.2.2026.
Bc. Lucia Kertészova absolvovala aktualizacné vzdelavanie v po¢te 10 hodin s nazvom
Upravy vo vychove avzdelavani s vyuzitim podpornych opatreni, ktoré ukonéila
13.2.2026.

V ramci aktualiza¢ného vzdelavania pedagogické zamestnankyne preStudovali:
- nové pokyny k vypracovaniu Skolského poriadku od 1.1.2026,

- Sprievodcu tvorbou Skolského vzdeldvacieho programu pre materské skoly,

- dokument ,,NajcastejSie otazky suvisiace s predprimarnym vzdelavanim®,

- Manual predprimarneho vzdelévania.



P. uditel’ka Kertészova dolozila certifikaty z prednasok ,,Uzkost’ a uenie sa sebaovladaniu‘
a ,,Ako pripravit’ deti na budtiicnost’.*

Bc. Janka Labudova dolozila certifikat z prednasky pod ndzvom ,,Upokojujice hry a relaxacné
techniky.*

Bc. Zdenka Bujnové dolozila certifikat z ii¢asti na webinaroch ,,Ako si chranit’ dusevné zdravie
v Skolskom prostredi.* a ,,Ako si poradit’ s nevhodnym a agresivnym spravanim deti.*

Dna 14.1.2026 sa zucastnila Be. Lucia Kertészova Skolenia organizovaného CPP s nazvom
,»lestovanie Skolskej pripravenosti v pedagogickom kontexte®. Na zaklade materidlov
poskytnutych CPP sme vykonali testovanie deti, ktoré¢ plnili povinné predprimarne
vzdelavanie. Toto testovanie bolo ukoncené v mesiaci februar. Na zdklade vyhodnotenia
vysledkov ucitel’ky odporucili deti so slabsimi vysledkami na d’alSie testovanie CPP.

Vyhodnotenie:
Ciele boli priebezne plnené. V d’alSom obdobi je potrebné nad’alej podporovat’ profesijny rozvoj
pedagogickych zamestnancov a cielene ho prepajat’ s potrebami materskej Skoly.

Spolupriaca s rodi¢mi a zakonnymi zastupcami
Cielom bolo vytvarat’ otvorent a partnersku spolupracu medzi materskou Skolou a rodinou.

Plnenie:
e rodicia boli informovani o diani v materskej skole a to prostrednictvom uzatvorenych
messengerovych skupin, Gstne pri preberani deti,
o uskutoénovali rodi¢ovské stretnutia,
o rodicia boli zapajani do vybranych aktivit, do akcii Skoly
o poskytovali sme priestor na individudlne konzultacie,
e podporovali sme vzdjomnt komunikéciu a spolupracu pri rieSeni potrieb deti.

Vyhodnotenie:

Spolupréca s rodicmi bola plnena priebezne. Nad’alej je vhodné rozvijat’ obojstrannti
komunikéciu a vytvarat’ d’alSie prilezitosti na aktivne zapdjanie rodiCov do Zivota materske;j
Skoly.

Spolupraca so zriad’ovatel’om a obcou

Materska Skola spolupracovala so svojim zriad’ovatel'om — Obcou Kovarce — pri zabezpecovani
prevadzky, materidlnych podmienok a rieSeni aktualnych potrieb skoly.

Vyhodnotenie:

Spolupraca so zriad'ovatel'om bola priebeZne realizovana. Do d’alSieho obdobia zost4va prioritou
pokracovat’ v spolupraci pri zlepSovani materidlno-technickych podmienok materskej Skoly.

Inkluzivne prostredie



Ciel'om bolo vytvorit’ podmienky pre rovny pristup vSetkych deti k predprimarnemu vzdeldvaniu
bez ohl'adu na ich individualne potreby, schopnosti, socidlne ¢i rodinné zazemie.

Plnenie:

Pedagogicki zamestnanci reSpektovali individualitu kazdého dietata a podla jeho potrieb
prisposobovali organizaciu, metddy a formy vychovy a vzdelavania.

Skola podporovala vzajomny respekt, toleranciu, spolupracu a prijimanie odlisnosti. Osobitna
pozornost’ sa venovala vytvaraniu bezpecného prostredia bez prejavov diskriminacie a segregacie.
Vyhodnotenie:

Vzhladom k po¢tu deti v triedach bolo plnenie tohto ciela narocné. Ucitelky podporovali
vzajomny reSpekt, toleranciu, spolupracu a akceptovali odliSnost. Zabranovali prejavom
diskriminacie a segregacie. Avsak pri Uprave organizéacie, metdd a foriem prace Casto chybal
asistent.

Materialno-technické podmienky

Cielom bolo postupne zlepSovat prostredie materskej Skoly a vytvarat podmienky, ktoré
podporuju kvalitni vychovu a vzdelavanie.

Pozornost’ sme venovali:
e vybaveniu tried,
o didaktickym a u¢ebnym pomockam,
e pracovnym pomockam pre pedagogickych zamestnancov,
e Udrzbe a zvel'ad’ovaniu priestorov,
e bezpecnosti a estetike prostredia.

Vyhodnotenie:
Ciel sme plnili priebezne. Materiadlno-technické vybavenie si vyzaduje dalSie postupné
skvalitiovanie, najmé v oblasti ndbytku a vybavenia tried.

Zaver

Na zaklade vyhodnotenia moZno konstatovat’, Ze projekt riadenia a rozvoja Materskej
skoly, Kovarce 450, bol v hodnotenom obdobi napiiiany v stanovenych oblastiach.

Za vyznamny prinos mozno povazovat’ zachovanie kontinuity pedagogického smerovania
materskej $koly. Skolsky vzdelavaci program ,Mudra sova“ vytvaral priestor na rozvoj
environmentalneho citenia deti a zadroveil na poznavanie 'udovych zvykov, tradicii a kultirneho
dedicstva.

Uvedené zameranie sa osvedcilo a zostava vyznamnym vychodiskom aj pre d’alsi rozvoj
materskej Skoly. Naii nadvdzuje sucasné smerovanie Skoly, ktor¢ nad’alej podporuje
environmentalnu vychovu, vztah k prirode, 'udové zvyky a tradicie a rozvoj pozitivneho
vztahu deti ku kultirnemu a prirodnému prostrediu.

V d’alSom obdobi bude potrebné pokracovat najmé v:
o skvalitiovani vychovno-vzdelavacieho procesu,
e podpore profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov,
e rozvijani spolupréce s rodi¢mi a zriad’ovatel'om,
o zlepSovani materidlno-technického vybavenia,
e rozvijani environmentalnych aktivit,
e zachovavani a priblizovani 'udovych zvykov a tradicii detom,
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e vytvarani bezpecného, podnetného a inkluzivneho prostredia pre vSetky deti.

8. Zaver

Vyro¢na sprava poskytuje sthrnny obraz o ¢innosti a podmienkach Materskej skoly, Kovarce 450
v $kolskom roku 2025/2026. Skola bude aj nad’alej vytvarat bezpetné, podnetné a inkluzivne
prostredie a rozvijat’ vychovu a vzdelavanie v stlade s novym Skolskym vzdelavacim programom

,Korene poznania“ a platnou legislativou.

9. Prerokovanie a schvalenie

Vyrocna sprava prerokovana pedagogickou 19.9.2026
radou dia

Vyrocna sprava predlozena rade Skoly na 21.9.2026
vyjadrenie dia

Vyjadrenie rady Skoly zo dia 5.10.2026
Vyrocna sprava predlozena zriad’ovatel'ovi 15.10.2026
dna

Schvalenie zriad'ovatel'om dna 30.10.2026
Zverejnenie na webovom sidle dna 4.11.2026

V Kovarciach, dna: 15.10.2026

Riaditel’ka MS: Be. Lucia Kertészova
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